
生物质化工教育部重点实验室（浙江大学） 

引进人才奖励规定 

引进人才奖励规定 

重点实验室办公室                     2015 年 5 月 19 日 

     为了进一步优化重点实验室固定成员的队伍结构，重点实验室近

期将大力引进杰出年轻教师（如优青、杰青、青千、千人等）。 

对引进的青年杰出人才实验室一次性给予10万元/人的人才激励

经费。引入人才发表的论文和获得国家、省部级奖的成果参照重点实

验室相关规定。 

 
 


